Motion

Till Kommunfullmaktige i Pitea

En kommunévergripande funktionshinderspolitisk strategi

Det nationella funktionshinderspolitiska malet beslutades 2017 och utgar fran FN:s konvention om réattigheter
for personer med funktionsnedsattning. Malet med den svenska strategin &r att uppna jamlikhet i levnadsvillkor
och full delaktighet for personer med funktionsnedséttning i ett samhalle med mangfald som grund.

Lansstyrelserna har mellan 2018 och 2024, tillsammans med Myndigheten for delaktighet och i samrad med
Sveriges kommuner och regioner, haft i uppdrag att stotta kommuner och regioner i arbetet med
funktionshinderspolitiska strategier och planer. I en genomlysning som genomfordes 2023 konstaterade
Lansstyrelserna att den enskilt viktigaste framgangsfaktorn for ett framgangsrikt arbete i kommunen &r att infora
en kommunovergripande plan for funktionshinderspolitik och att tillstta en strateg som jobbar
kommunovergripande med att forverkliga planen (Funktionshinderspolitiken — sa arbetar kommuner och
regioner 2023, s 19)

Myndigheten for delaktighet menar att en politiskt beslutad strategi ar en forutsattning for att det
funktionshinderspolitiska arbetet ska fa genomslag, och att ansvaret for strategin bor finnas centralt i
kommunen. Detta 6kar mojligheterna for att strategin ska fa genomslag i alla kommunens namnder och
verksamheter.

Pited kommun har idag ingen central strategi for funktionsratt eller funktionshinderspolitik. Vansterpartiet
foreslar att en sadan strategi antas, for att ge en tydlig inriktning i de fragor som kommunen sjalv kan fatta beslut
om. Vi foresprakar en egen funktionsrattslig/funktionshinderspolitisk strategi framfor integrering i ett
overgripande dokument om social hallbarhet eller manskliga rattigheter (och noterar att kommunen sedan 2023
saknar riktlinjer for manskliga rattigheter, nagot som ursprungligen antogs 2020 i samband med att kommunen
utropade sig som MR-kommun). Strategin bor tas fram av en strateg/expert som anstélls for att samordna det
funktionshinderspolitiska arbetet.

Malet for strategin bor vara full delaktighet for alla manniskor i alla delar av samhaéllet, oavsett funktionalitet.
Strategin ska bejaka att funktionsrattsliga fragor hanger nara samman med annat mangfaldsarbete och anta ett
intersektionellt perspektiv (d.v.s. en forstaelse for hur olika diskrimineringsgrunder samverkar med och
forstarker varandra).

Det finns manga kommuner som antagit strategier for tillganglighet och funktionsratt som kan utgora forebilder.
Skellefteda kommun &r ett narliggande exempel — dar antogs den forsta strategin redan 2010. Myndigheten for
delaktighet har gott om metodmaterial fér kommuner som vill stirka sitt funktionshinderspolitiska arbete.
Expertis finns ocksa inom Sveriges kommuner och regioner.

Yrkande

e Att anstélla en strateg for att samordna det funktionshinderspolitiska arbetet

e Att genomfdra kunskapshojande insatser bade pa ledningsniva och férvaltningsniva

e Att dérefter med stdd av strategen ta fram och anta en funktionshinderspolitisk strategi for
kommunens arbete
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